Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Качалинская средняя общеобразовательная школа

                                               ПРИКАЗ

	  31 августа  2015г.
	№77
	


Об утверждении плана мероприятий 
(комплекс мер) по повышению качества

 образования

Во исполнение раздела I пункта 2 абзаца 7 протокола заседания при полномочном представителе Президента Российской Федерации в Южном федеральном округе от 18. 12.2014 № А52-4337-33 «О подготовке к единому государственному экзамену в регионах Южного федерального округа, планах совершенствования его проведения в 2015 году, а также о повышении качества образования, в том числе русского языка в школах», в соответствии с приказом министерства общего и профессионального образования ростовской области №525 от 17.07.2015 года «Об утверждении плана мероприятий (комплексных мер) по повышению качества образования приказом ОО Администрации Тацинского района №281 от 31 августа 2015 года
ПРИКАЗЫВАЮ:
      1. Утвердить план мероприятий (комплекс мер) по повышению качества образования, в том числе в части преподавания русского языка (приложение1).
2.  Заместителю директора по УВР  (Дудниковой И.П.)  довести настоящий приказ до учителей школы, обеспечить исполнение плана мероприятий в  соответствии со своими полномочиями и компетенцией.

3. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя директора по УВР Дудникову И.П..
Директор школы:                  Г.М.Голубь
Проект приказа подготовлен

 зам. дир. по УВР Дудниковой И.П.
Приложение 1 

к приказу  

№77 от 31.08.2015 г.
План мероприятий (комплекс мер) по повышению качества образования в МБОУ Качалинской СОШ, в том числе в части преподавания русского языка
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	1.Реализация федеральных государственных образовательных стандартов общего образования 

	1.1.
	Поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования (5-8 классы) в школе, в том числе в части преподавания русского языка
	2015-2018 гг.
	Администрация школы


	1.2.
	Реализация мероприятий по обеспечению эффективного использования оборудования, поставленного в рамках мероприятий Комплекса мер по модернизации общего образования Ростовской области в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	2015-2018 гг.
	Администрация школы

	1.3.
	Обеспечение обучающихся школы учебниками и учебными пособиями за счет бюджетных средств в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования:

1.3.1. Формирование  фондов  учебников и учебных пособий в объеме, необходимом для реализации основных образовательных программ.

1.3.2. Разработка комплекса мер по полному оснащению школьных библиотек учебниками.

1.3.3. Создание обменных фондов временно невостребованных учебников

1.3.4. Организация работы по использованию электронных форм учебников в образовательном процессе.
1.3.5. Проведение социологического опроса о наиболее предпочтительной форме учебника (печатная, электронная, печатная и электронная формы).

1.3.6. Обеспечение взаимодействия с рядом издательств по апробации электронных форм учебников

 
	2015-2018 гг.
	Администрация школы

	2.Меры по повышению качества преподавания учебных предметов

	2.1.
	Проведение анализа ГИА и подготовка отчета результатов ГИА предметными комиссиями, направленного на выявление проблем в освоении обязательных для сдачи ГИА учебных предметов (русский язык и математика) и предметов по выбору обучающихся, включая анализ результатов итогового сочинения (изложения) как условия допуска к государственной итоговой аттестации
	ежегодно
	Администрация школы 

	2.2.
	Проведение углубленного анализа результатов ГИА 2015 года, включая анализ результатов итогового сочинения (изложения) как условия допуска к государственной итоговой аттестации, в рамках школьных и муниципальных  методических объединений учителей русского языка и математики. Выявление тем в составе контрольно-измерительных материалов по каждому предмету, по которым обучающиеся показали низкие результаты
	ежегодно
	Зам. дир. по УВР, руководители ШМО

	2.3.
	Разработка пошаговых планов действий по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся, включая корректировку рабочих программ учителей с учетом анализа результатов ГИА по русскому языку и математике, включая анализ результатов итогового сочинения (изложения) как условия допуска к государственной итоговой аттестации
	ежегодно
	Зам. дир. по УВР, руководители ШМО

	2.4.
	Организация и проведение индивидуально-групповых занятий для обучающихся с целью ликвидации пробелов в знаниях обучающихся
	ежегодно
	Учителя школы

	2.5.
	Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с целью эффективности качества подготовки обучающихся по русскому языку и математике
	ежегодно
	Зам. дир. по УВР, педагог-психолог, учителя школы

	2.6.
	Мониторинг уровня программ основного и среднего общего образования по русскому языку и математике
	ежегодно
	Зам. дир. по УВР, руководители ШМО

	3.Повышение уровня подготовки педагогических и управленческих кадров  в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования

	3.1.
	Обеспечение повышения квалификации педагогических и управленческих кадров общеобразовательных организаций Тацинского района в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, профессиональных стандартов, утвержденных приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18.10.2013г. 3 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»
	2015-2018
	Администрация школы

	3.2.
	Проведение мастер - классов педагогов, имеющих стабильно высокие результаты преподавания по учебным предметам 
	2015-2018
	Зам. дир. по УВР, руководители ШМО

	3.3
	Создание сетевых профессиональных сообществ по обмену передовым опытом по реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, в том числе в части преподавания русского языка
	2015-2016 гг.
	Зам. дир. по УВР, руководители ШМО

	4. Подготовка и дополнительное профессиональное образование учителей русского языка и литературы

	4.1.
	Обеспечение 100% повышения квалификации учителей русского языка и литературы в соответствии с ФГОС основного общего и среднего общего образования:

4.1.1.Повышение квалификации учителей русского языка и литературы по плану на 2015/2016 учебный год (далее ежегодно) в рамках государственного задания ГБОУ ДПО РО «Ростовский институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования».

4.1.2 Повышение квалификации учителей русского языка и литературы за счет средств государственной программы «Русский язык» на 2016-2020 гг. или внебюджетных средств.
	ежегодно
	Администрация школы

	4.2.
	Организационно-методическая поддержка учителей русского языка и литературы по подготовке обучающихся к написанию сочинений, в том числе итогового сочинения (изложения) как условия допуска к государственной итоговой аттестации
	ежегодно
	Администрация школы

	5. Введение эффективного контракта в общем образовании

	5.1.
	Реализация моделей эффективного контракта в школе в штатном режиме
	2015-2018
	Администрация школы

	5.2
	Совершенствование моделей аттестации педагогических работников  с последующим их переводом на эффективный контракт
	2015-2018
	Администрация школы

	5.3.
	Организация сбора и обработки данных для  проведения регионального и федерального мониторингов влияния внедрения эффективного контракта в школе на качество образовательных услуг общего образования и удовлетворенности населения качеством общего образования в том числе выявление общих практик
	2015-2018
	Администрация школы

	6.
	Мероприятия по организации обучения русскому языку детей, для которых он не является родным

	6.1.
	Проведение мероприятий по учету детей, для которых русский язык не является родным, с целью обеспечения индивидуальной поддержки и психолого-педагогического сопровождения в период адаптации
	ежегодно
	Зам. дир. по УВР, руководители ШМО

	6.2.
	Проведение мероприятий, направленных на адаптацию детей в социокультурной среде, для которых русский язык не является родным. Проведение индивидуальных и  групповых занятий с детьми, для которых русский язык не является родным с учетом конкретных трудностей. Организация консультирования детей, для которых русский язык не является родным, и их родителей (законных представителей)
	ежегодно
	Зам. дир. по УВР, педагог-психолог, учителя школы

	6.3. 
	Организация помощи детям, для которых русский язык не является родным, при интеграции в языковое и образовательное пространство: 

организация консультаций для детей дошкольного возраста, для которых русский язык не является родным, и их родителей (законных представителей) учителями-логопедами в дошкольных образовательных организациях;

оказание логопедической помощи в логопедических и общеразвивающих группах дошкольных образовательных организаций;

организация групп предшкольной подготовки для детей дошкольного возраста, в том числе для детей, не посещающих дошкольные образовательные организации, на базе школы
	ежегодно
	Зам. дир. по УВР, педагог-психолог, учителя школы

	7. Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению

	7.1.
	Реализация муниципальных программ (проектов) системы выявления и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи в рамках реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов:

7.1.1. Организация и проведение мероприятий по выявлению и развитию молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению (удельный вес численности обучающихся по программам общего образования – не менее 50 процентов к концу 2018 года).

7.1.2.Участие молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению в региональных и федеральных фестивалях, конкурсах и олимпиадах.

7.1.3. Организация и проведение областной научно-практической конференции «Развитие детской одаренности в пространстве современного образования»
	в течение года по плану
	Администрация школы

	7.2.
	Проведение олимпиад и иных конкурсных мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской деятельности), физкультурно-спортивных достижений 
	В течение года по плану
	Администрация школы

	8.Развитие региональной системы оценки качества образования

	8.1.
	Измерение уровня удовлетворенности потребителей (законных представителей - родителей) образовательными услугами, предоставляемыми школой
	2015-2018 гг.
	Администрация школы

	8.2.
	Осуществление и внедрение системы рейтинговой оценки работы школы на основе комплекса оценочных индикаторов
	2015-2018 гг.
	Администрация школы

	8.3.
	Проведение оценки уровня качества и доступности дополнительного образования детей в школе
	2015-2018 гг.
	Администрация школы

	8.4. 
	Реализация независимой оценки информационной открытости школы:

8.4.1. Ежеквартальный анализ актуальности сайта школы
8.4.2Методическое сопровождение работы учителей школы  по актуализации информации на сайте
8.4.3. Единая платформа для размещения и технической поддержки сайта на базе http://gauriacro.ru/        
	В течение года по плану
	Администрация школы, педагогический коллектив школы

	8.5.
	Проведение системы комплексной самооценки общеобразовательными организациями Тацинского района
	2015-2018 гг.
	Отдел образования, образовательные организации

	8.6.
	Совершенствование внутришкольной системы управления качеством образования
	2015-2018 гг.
	Отдел образования Тацинского района, общеобразовательные организации


